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“Un gruppo di persone che condivide un obiettivo

comune puo raggiungere l’impossibile”
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CHI SIAMO

La Cooperativa Sociale ¢ stata costituita in data 24/01/2007, denominandola Cooperativa Sociale “La
Coccinella” Onlus, con sede legale presso il territorio di Badia Polesine (RO) e ubicata con sede
operativa nel Comune di Castelguglielmo (RO) in Via Largo San Nicola di Bari n. 40.

La suddetta Cooperativa & nata con I'obiettivo di mettere assieme Professionisti in possesso di
competenze ed esperienze differenti maturate, al fine di affrontare in modo pratico, diretto e concreto
le varie problematiche emergenti nel territorio circostante, proponendo una vasta gamma di servizi e
soluzioni efficaci e tempestive, nella prospettiva del rispetto del principio di unitarieta e globalita
della presa in carico dell’utenza, nonché nell’ottica del principio di sussidiarieta ai sensi della Legge
8 Novembre 2000, n. 328, ovvero la “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali”.

A fronte di quanto esposto, la Cooperativa si propone di incentivare il dialogo e il confronto in modo
continuativo e costante con le Istituzioni presenti nel territorio secondo una modalita operativa e
progettuale di carattere integrato, nonché di implementare le risorse presenti territorialmente.

Gli obiettivi ed i principi etici generali, su cui si fonda tale realta organizzativa, possono essere
sintetizzati nei seguenti nuclei valoriali fondamentali di riferimento:

. Rispetto e dignita dell’utente mediante una presa in carico globale;

. Attenzione alle risorse umane impiegate, attraverso il riconoscimento delle competenze
possedute e la promozione di percorsi di crescita professionale;

. Offerta di un’ampia gamma di servizi di qualita ed efficienza.

CERTIFICAZIONI

La Cooperativa ¢ Iscritta all’Albo delle Cooperative al n.° A18143, altresi la medesima é iscritta
all’Albo Regionale delle Cooperative Sociali di tipo “A” e di tipo “B” con decreto n. 318 del
14/11/2008, con la specifica dell’assegnazione del codice nr. RO 0053. La Cooperativa Sociale “La
Coccinella” Onlus ¢ in possesso del sistema in vigore di Certificazioni, secondo la norma UNI EN
ISO 9001: 2015 (Sistema Gestione e Qualita); UNI EN ISO 14001: 2015 (Gestione del Sistema
Integrato Qualita e Ambiente); 1ISO 45001: 2018 (Gestione della Sicurezza e della Salute sul luogo di
lavoro); SA 8000 (Sistema di Gestione Responsabilita Sociale), di cui si allegano le relative copie.

Altresi, la Cooperativa ha conseguito le seguenti iscrizioni:

° Iscrizione all’ Albo Trasporti conto terzi, con relativa autorizzazione n. RO2602964N,
REN n M0110690;

° Iscrizione all’Albo Trasporto Persone, con relativa autorizzazione n. N 55527;

° Iscrizione all’ Albo Gestori Ambientali, con autorizzazione n. VE 21375 categoria 4-5

Classe F e categoria 1 per la gestione degli Ecocentri.
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LA MISSION

La Mission della Cooperativa Sociale “La Coccinella” Onlus ¢ rappresentata dalla finalita ultima di
provvedere occupazione e continuita di lavoro ai propri Soci, facendoli partecipare per quanto
possibile pienamente ai benefici dell’imprenditorialita cooperativistica, nonché di fornire loro un
clima organizzativo basato sull’unione e partecipazione con 1’obiettivo di creare un’impresa
operativa, economicamente valida, socialmente integrata e strutturalmente efficace.

La suddetta Mission si colloca in un contesto generale caratterizzato dal processo di evoluzione
culturale delle Organizzazioni Cooperativistiche e degli attori impegnati nella programmazione delle
attivita strutturate. Pertanto, anche all’interno della Cooperativa Sociale “La Coccinella” Onlus, nel
corso del tempo e aumentata la consapevolezza tra i Soci, altresi i valori di base costitutivi della
Cooperazione hanno assunto la valenza di strumenti di lettura diventando stimoli al buon governo
dell’Impresa Sociale. Altresi, la Cooperativa ha orientato I’impostazione delle varie attivita proposte
nel rispetto dell’Art. 4 della Legge 8 Novembre 1991, n. 381 ovvero la “Disciplina delle cooperative
sociali”, ponendosi come riferimento un’ulteriore Mission da perseguire, ossia la focalizzazione della
sua attivita nel settore della disabilita attraverso I’implementazione di percorsi di inserimento
lavorativo, che per la persona disabile rappresentano una significativa possibilita di crescita e di
maturazione ai fini dell’acquisizione di un ruolo sociale attivo.

Nello specifico, tale Organizzazione del Terzo Settore articola i suoi interventi, mettendo al centro di
ogni singolo progetto la persona disabile, prefiggendosi i seguenti obiettivi:

Creare relazioni umane positive;

Offrire opportunita di apprendimento costante

Proporre attivita per 1’acquisizione di nuove competenze;

Portare sollievo nella vita dei familiari;

Facilitare il processo di inclusione ed integrazione sociale dei soggetti accolti.

L’ASSETTO ISTITUZIONALE: RUOLI E FUNZIONI

(Organigramma vedi all. A)

La Cooperativa Sociale “La Coccinella” Onlus ¢ composta dai seguenti membri: un Consiglio di
Amministrazione; n. 23 Soci, di cui n. 4 ordinari, n. 12 Soci lavoratori, n. 7 Soci lavoratori
svantaggiati, ai sensi dell’Art. 4 della Legge 8 Novembre 1991, n. 381 ovvero la “Disciplina delle
cooperative sociali”.
Nello specifico, I’organico complessivo della Cooperativa € costituito da n. 44 dipendenti.
In merito all’Organigramma della Cooperativa, di cui si allega lo schema, si propone di seguito una
sintesi riassuntiva:

e Assemblea dei Soci: composta da n. 23 Soci;

e Consiglio di Amministrazione: composto da n. 5 membri;

e Membri organi di controllo: 1 revisore legale;

e Presidente: eletto dal C.d.A. e con poteri conferiti in conformita allo Statuto di riferimento;

e Amministratore delegato: supervisiona la funzionalita di tutti i servizi della cooperativa

e Responsabile Amministrativo: controlla I’intera area di competenza e si rapporta con i vari
Consulenti;

e Responsabile Tecnico: organizza e dirige tutte le attivita e i trasporti inerenti il settore di
competenza;
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Responsabile dei Servizi Sociali: si occupa di progettazione sociale, supervisione e
coordinamento dei vari servizi inerenti 1’area dei Servizi alla Persona, rapportandosi con gli
Enti offerti organizza il comparto e si rapporta con Enti appaltanti;

Operatori dell’area Sociale ¢ Socio-Assistenziale: n. 3 Assistenti Sociali, n. 1 addetto al
segretariato sociale n. 7 Operatori Socio-Assistenziali (O.S.S.), che eseguono le prestazioni
ed attivita di competenza;

Personale infermieristico: n. 2 operatori per la gestione di back office e n. 3 Infermieri, che
operano nei servizi di competenza attivati;

Operatori dell’area Socio-Educativa: n. 2 addetti nell’attivita centro terza eta, n. 1 addetto
Laboratorio “Il Girasole” n. 1 addetto alla sorveglianza mensa

Operatori dell’area sanificazione e pulizie: 3 addetti al servizio pulizie

Operatori Ambientali: n. 17 , che eseguono servizi inerenti il settore del trasporto della
raccolta differenziata e diserbo manuale

| NOSTRI SERVIZI

La Cooperativa Sociale “La Coccinella” Onlus ¢ di tipo misto ovvero offre servizi socio-sanitari ed
educativi, che rientrano nella tipologia A, ma anche servizi di inserimento lavorativo per persone
svantaggiate in capo alla tipologia B. Possiamo comunque elencare i servizi suddivisi in base al
settore produttivo ai cui afferiscono:

1.

2.

w

Servizio di pulizie e sanificazione ambientale (presso Uffici)

Servizi ambientali

2.1.  Manutenzione del verde, diserbo manuale non chimico, spazzamento manuale,
svuotamento cestini e pulizia ecocentri,

2.2.  Trasporto rifiuti (raccolta differenziata);

Servizio di trasporto scolastico;

Servizi socio-sanitari

4.1.  Servizio sociale,

4.2.  Segretariato sociale,

4.3.  Servizio di assistenza domiciliare,

4.4.  Servizio Infermieristico (ambulatoriale, domiciliare e centro prelievi);
4.5.  Servizio badanti

Servizio di inserimento lavorativo

5.1.  Laboratorio protetto “Il Girasole”

Servizi educativi

6.1.  Attivita di pre-scuola, doposcuola e animazioni

6.2.  Supporto allo studio individuale

6.3.  Centro per la terza eta “Ada Negri”

Attivita di archiviazione dati
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STORIA DELLE NOSTRE ATTIVITA’

1. SERVIZIO DI PULIZIE E SANIFICAZIONE AMBIENTALE:

Il servizio di pulizia e sanificazione viene svolto negli uffici adibiti ad attivita amministrative.

< Dall’anno 2009 all’anno 2019, é stato svolto il servizio di pulizie giornaliero e periodico
presso i locali del Comune di Castelguglielmo (RO);

< Negli anni 2009 e 2011, e stato svolto il servizio di pulizie giornaliero e periodico presso la
Casa del Sorriso di Badia Polesine (RO).

« Dall’anno 2022 ¢é stato svolto il servizio di pulizie giornaliero e periodico presso i locali del

Comune di San Martino di Venezze, della biblioteca, Sala Polivalente e della scuola dell’infanzia
(RO);

2. SERVIZI AMBIENTALLI:

2.1  Manutenzione del verde e diserbo manuale non chimico, spazzamento e pulizia ecocentri:

< Nell’anno 2011, ¢ stata effettuata la manutenzione del verde e la pulizia delle piazze presso il
territorio di Canda (RO);
<> Negli anni 2015/2016, ¢ stato effettuato il servizio di manutenzione del verde presso 1’ Azienda

ULSS 5 Polesana;

<> Nell’anno 2017, ¢ stato effettuato il servizio di manutenzione del verde e dei cigli stradali
presso il territorio di Lendinara (RO);

< Dall’anno 2018 al 2022, ¢ stato svolto il servizio di diserbo non chimico (manuale) nel
territorio di Occhiobello (RO);

< Negli anni 2017-2020, é stato erogato il servizio di pulizie di giardini e cestini per il Comune
di Occhiobello (RO), Lendinara (RO), Guarda Veneta (RO) e Canda (RO).

< Negli anni 2020-2021, é stato effettuato il servizio di manutenzione del verde, pulizia cestini
e dei cigli stradali presso il territorio del Comune di Lusia- Guarda Veneta- Badia Polesine-
Lendinara(RO)

< Ancora attivo dal 2017, anche per 1’anno 2023 il servizio di spazzamento e raccolta cestini
per il comune di Badia Polesine

< Dall’anno 2022 ¢ iniziato il servizio di pulizia presso gli ecocentri dell’alto polesine
< Dall’anno 2023 ¢ partito il servizio di manutenzione del verde a Piacenza D’ Adige
2
>

<® Dall’anno 2023 ¢ attivo il servizio di spazzamento e raccolta cestini presso il Comune di
Occhiobello (RO).

2.2 Attivita trasporto rifiuti:

< Nell’anno 2014/2015, ¢ stata effettuata la raccolta “cartone attivita” per conto di Ecoambiente
srl - Rovigo (RO);

<> Da Ottobre dell’anno 2015, ¢ stata effettuata la raccolta “frazione verde” per conto di
Ecoambiente srl - Rovigo (RO) a favore di n. 10 Comuni del territorio dell’ Alto Polesine;

<> Nell’anno 2017, ¢ stata effettuata la raccolta della “frazione organica” e del vetro per conto di
Ecoambiente srl
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< Nell’anno da 2018 a 2021 sono state effettuate le distribuzioni a domicilio dei KIT per la
raccolta differenziata nei Comuni di Occhiobello (RO), San Bellino (RO), Fratta Polesine (RO),
Ceneselli (RO), Lusia (RO), Lendinara (RO), Badia Polesine (RO) e Canda (RO);

< Nell’anno 2022 sono state effettuate le distribuzioni a domicilio dei KIT per la raccolta
differenziata nei Comuni di Occhiobello (RO), Ceneselli (RO), Lendinara (RO), Badia Polesine
(RO), Canda (RO), Fiesso Umbertiano (RO), Salara (RO), Ficarolo (RO), Pincara (RO)

< Nell’anno 2023 sono state effettuate le distribuzioni a domicilio dei KIT per la raccolta
differenziata nei Comuni di Occhiobello (RO), Ceneselli (RO), Lendinara (RO), Badia Polesine
(RO), Canda (RO), Fiesso Umbertiano (RO), Salara (RO), Ficarolo (RO), Pincara (RO), Bergantino
(RO),Stienta (RO), Trecenta (RO), San Bellino (RO);

< Dall’anno 2019 ad oggi, ¢ stato effettuato il servizio di raccolta della “frazione organica”
attraverso la modalita porta a porta, per conto di Ecoambiente srl - Rovigo (RO) presso il Comune di
Lendinara (RO);

< Dall’anno 2018 a oggi, ¢ stato effettuato il servizio di raccolta porta a porta della “frazione
cellulosica” nei Comuni afferenti alla Provincia di Rovigo.

< Negli anni 2020 e 2021, ¢ stato effettuato il servizio di raccolta rifiuti urbani con protocollo
ULSS 5 Polesano per le utenze in quarantena per COVID 19 per conto di Ecoambiente srl — Rovigo
(RO)

< Nell’anno 2023 ¢ iniziato il servizio di raccolta della frazione organica nei comuni di Costa
di Rovigo e Villanova del Ghebbo.

3. SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO

<> Negli anni 2010-2017-2019-2020- 2021-2022, é stato eseguito il servizio di trasporto
scolastico per il Comune di Bagnolo di Po (RO);

< Negli anni dal 2012 al 2019, e stato effettuato il servizio di trasporto scolastico per il Comune
di Castelguglielmo (RO) e Canda (RO);

< Nell’anno 2021, 2022, 2023 ¢ stato eseguito il servizio di trasporto scolastico per il Comune
di Canda (RO)
< Nell’anno 2023 ¢ iniziato il servizio di trasporto scolastico per il comune di Piacenza d’ Adige.

< Dall’anno 2022 € iniziato il servizio di accompagnamento al trasporto scolastico per il comune
di San Martino di Venezze (RO).

4. SERVIZ| SOCIO-SANITARI

4.1 Servizio sociale:

<> Da Gennaio dell’anno 2015 ad agosto dell’anno 2023 ¢ stato svolto il Servizio Sociale presso
il Comune di Castelguglielmo (RO);

< Da Giugno dell’anno 2017 ad oggi ¢ stato svolto il servizio sociale per il comune di Canda
(RO)

< Negli anni 2018 e 2019 é stato svolto il servizio sociale per il comune di Badia Polesine e
Fratta Polesine (RO)

< Dall'anno 2021 ad oggi € stato svolto il servizio sociale per il comune di Masi e Guarda Veneta
(PD)

< Dall'anno 2021 a luglio 2023 ad oggi € stato svolto il servizio sociale per il comune di Fiesso
Umbertiano
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< Dall'anno 2022 all’anno 2023 il servizio sociale ¢ stato attivato presso i Comuni di Lusia e
San Bellino (RO)

< Dall'anno 2022 ad oggi il servizio sociale € stato attivato presso il Comune di Vighizzolo
d’Este (PD)

<> Dall'anno 2023 ad oggi il servizio sociale é stato attivato presso il Comune di Merlara e
Castelbaldo (PD)

4.2  Segretariato sociale:

< Da Luglio dell’anno 2011 a maggio 2022, ¢ stato svolto il servizio di Segretariato Sociale
presso il Comune di Castelguglielmo (RO); é stato poi riattivato il servizio di segretariato sociale a
settembre 2023.

4.3  Servizio di assistenza domiciliare:

<> Da Giugno dell’anno 2017 a Dicembre dell’anno 2019 sono stati effettuati il servizio di
Assistenza Domiciliare per comuni di Fratta Polesine (RO) e Badia Polesine (RO).

< Dal 2017 ad oggi e stato svolto il servizio di Assistenza Domiciliare per i Comuni di
Castelguglielmo (RO) e Canda (RO)

< Nel 2022 ad oggi e stato svolto il servizio di Assistenza Domiciliare per i Comuni di Masi
(PD), Vighizzolo D’Este (PD) e San Bellino (RO),

< Dal 2022 a luglio 2023 é stato attivato il servizi di Assistenza Domiciliare per il Comune di
Fiesso Umbertiano (RO)

< Negli anni 2021 e 2022 é stato eseguito il servizio presso il Comune di Casale di Scodosia ed
e stato poi ripreso a settembre 2023.

< Dal 2022 ¢ stato attivato il servizi di Assistenza Domiciliare per il Comune di Lusia (RO)

4.4  Servizio Infermieristico (ambulatoriale, domiciliare e centro prelievi):

< Da Marzo dell’anno 2010 a 2018, ¢ stato effettuato il servizio infermieristico a livello
ambulatoriale e domiciliare nei Comuni di San Bellino (RO), Giacciano con Baruchella (RO), Bosaro
(RO), Fratta Polesine (RO);

< Da Gennaio 2021 ad oggi gestione del Centro Prelievi del Comune di Lusia in convenzione
con I’Azienda ULSS 5

< Da marzo dell’anno 2010 ad oggi ¢ stato effettuato il servizio infermieristico livello
ambulatoriale e domiciliare nei Comuni di Castelguglielmo (RO), Canda (RO).

< Dall’anno 2022 ad oggi € stato effettuato il servizio infermieristico livello ambulatoriale nel
Comune di San Bellino (RO)

45 Servizio badanti:

Il servizio nasce a luglio 2021 e termina con 1’anno 2023 in collaborazione con il Centro San Michele
societa cooperativa sociale sita in Legnaro (PD), quale detentore del marchio “Badiamo Group”.

Gli obiettivi che la Cooperativa sociale “La Coccinella”, intende rafforzare con questa offerta sono i
seguenti:

e contrastare lo stato di solitudine che una persone anziana possiede durante la vecchiaia;

e rimandare il piu possibile la scelta di una struttura residenziale, mantenendo il contatto con la
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propria abitazione e le relazioni sociali;

e mantenere la privacy della persona tramite un rapporto individualizzato e mirato alle esigenze del
singolo;

e rinforzare le competenze cognitive tramite un’assistente che funge da rinforzo pro-attivo.

Il servizio si concludera con I’anno 2023.

5.  ATTIVITA’ OCCUPAZIONALE

A fronte di quanto esposto, la Cooperativa Sociale “La Coccinella” Onlus, pone I’attenzione alle fasce
deboli quali in particolare soggetti svantaggiati e persone con disabilita, garantendo 1’attivazione di
progetti di inserimento lavorativo dei medesimi in attivitd varie manuali o di carattere pratico
all’esterno, ricorrendo a due modalita di inserimento lavorativo, descritte di seguito:

e Tirocini promossi dal Servizio di Integrazione Lavorativa (S.LL.), afferenti all’AZ. Ulss 5
Polesana;

e Tirocini sociali a favore di soggetti svantaggiati, in collaborazione con i Comuni del territorio;

e Percorsi di inserimento lavorativo, con regolare contratto di assunzione, a favore di utenti presi in
carico dal Servizio Ser.D. afferente all’AZ. Ulss 5 Polesana;

e Percorsi di inserimento lavorativo, con regolare contratto di assunzione, a favore di soggetti
svantaggiati e di persone disabili, ai sensi dell’Art. 14 del D.P.R. N. 230 del 09/10/2018, in
collaborazione con le Aziende del territorio nel settore dell’assemblaggio.

5.1  Laboratorio occupazionale “Il Girasole”

Dal 24 maggio 2021 il laboratorio occupazionale “Il Girasole” tramite convenzione con I’ULSS 5
Polesana. L’obiettivo ¢ quello di favorire lo sviluppo di capacita lavorative, relazionali e sociali ad
utenti che usufruisco dei centri di salute mentale, disabilita e Ser.D presso la medesima ULSS. Il
laboratorio ha visto il suo esordio ospitando 1 solo ragazzo, numero che e salito rapidamente, in
quanto a dicembre 2021 si € sviluppato sino ad ospitare 7 ragazzi.

Le attivita che vengono proposte agli utenti sono attivita manuali di etichettamento, assemblaggio,
piegatura e confezionamento.

Le commesse vengono fornite da aziende del territorio che supportano le attivita di inclusione e che
commissionano al Laboratorio semplici lavori che possono essere esternalizzati e svolti nei locali
della cooperativa.

I soggetti individuati dal team multidisciplinare dell’Ulss 5, vengono inseriti tramite tirocini di
inserimento lavorativo i quali dopo sei mesi oppure un anno Possono essere rinnovati.

Alcuni esempi di prodotti che vengono trattati in laboratorio sono:

- sorpresine per ovetti;

- piegatura e confezionamento di magliette, grembiuli, tute da lavoro;

- insacchettamento di viti;

assemblaggio di parafanghi;

- assemblaggio di morse con le rispettive viti;

Tutti i kit una volta composti, confezionati ed etichettati vengono inscatolati e contati.

6. SERVIZI EDUCATIVI:
6.1  Attivita di pre-scuola , doposcuola, animazione:

< Dall’anno 2007 all’anno 2016, ¢ stato effettuato il servizio di doposcuola e animazione estiva
in collaborazione con il Comune di Castelguglielmo (RO);
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< Nell’estate dell’anno 2008, ¢ stata organizzata I’animazione estiva per circa n. 70 ragazzi dai
6 ai 14 anni, in collaborazione con il Comune di Trecenta (RO) e I’Associazione di Volontariato
ANTEAS;

<> Negli anni 2016-2017-2019-2021, e stato effettuato il servizio di doposcuola con relativa
gestione del servizio pasti presso il comune di Villadose (RO);

< Da Settembre dell’anno 2017 a Giugno dell’anno 2018, ¢ stata effettuata la sorveglianza
scolastica pre-scuola nel comune di Castelguglielmo (RO);

< Da Maggio dell’anno 2017 ad Aprile dell’anno 2019, ¢ stato effettuato il servizio di
sorveglianza e custodia presso il Palazzetto dello Sport sito nel territorio di Lendinara (RO);

< Da Ottobre dell’anno 2017 a Marzo dell’anno 2018, ¢ stato effettuato il servizio di
sorveglianza presso il Parco San Francesco del Comune di Lendinara (RO);

< Dall’anno 2016 all’anno 2020 ¢ stato effettuato il servizio della gestione della biblioteca di
Guarda Veneta (RO).

< Da ottobre 2021 a oggi € attivo il servizio di sorveglianza mensa scolastica per il Comune di
Bagnolo di Po (RO);

6.2  Supporto allo studio individuale:

< Dall'anno 2021 e stato attivato il supporto allo studio individuale per bambini e ragazzi dai 6
ai 12 anni con disturbi specifici dell’apprendimento.

6.3  Centro per la terza eta “Ada Negri”:

<  Dall'anno 2022 ¢ stato attivato il servizio ricreativo presso il centro polivalente Ada Negri
situato nel comune di Lusia, nello specifico nella frazione di Cavazzana.

Piu specificatamente, le attivita prevedono:

a) ’incontro intergenerazionale con le scuole e ’apertura ad altre realta del territorio, che mirano
al coinvolgimento delle sensibilita umane favorendo il miglioramento qualitativo dello scambio
esperienziale e culturale;

b) interventi atti a contrastare i fattori discriminanti che possono diventare causa di emarginazione
ed isolamento della persona anziana;

¢) il recupero psico-fisico, anche attraverso attivita ludico-motorie;

e) informazione e orientamento inerenti ai servizi sociali e sanitari offerti sul territorio;

f) corsi informativi sulle problematiche sanitarie e sociali connesse con la terza eta;

7. ATTIVITA COMPILATIVA DI ARCHIVIAZIONE DATI:

< Nell’anno 2015/2016, ¢ stato effettuato il servizio di archiviazione e catalogazione elettronica
di documentazione per 1’Ufficio Tecnico del Comune di Castelguglielmo (RO);

<> Da Marzo dell’anno 2017 a Marzo dell’anno 2019, ¢ stato eseguito il servizio di archiviazione
dati presso il Comune di Lendinara (RO);

< Da Giugno dell’anno 2017 a Giugno dell’anno 2018, ¢ stato eseguito il servizio di
archiviazione dati “Data entry Polizia Locale” presso il Comune di Lendinara (RO).
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Allegato A

ORGANIGRAMMA COOPERATIVA SOCIALE LA
COCCINELLA

COOPERINDG Socile

B coccinela”«ss Rev. 06 del 01/01/2023

B

Social Performance
Team

Rappresentante dei
Lavoratori
Samanta Giriolo

Responsabile
Tecnico
Samanta Giriolo

Presidente del CDA
Francesco Genesini

Amministratore
Delegato / RSG
Sandra Maltarolo

Organismo di
Vigilanza

Responsabile
Amministrazione
Samanta Giriolo

Medico

Competente
Dott. Leonardo Fusetti

Servizi Tipo A Servizi Tipo B
Samanta Giriolo Samanta Giriolo
Autisti ,‘
Trasporto Raccolta e s
:;f;‘;r’m ] Scolastico Trasporto Rifiuti
Sandra Maltarolo Luigino Angelini FATEoTas
Spazzamento
infermieristici
]05S, P
Infermieristico / Manutenzione -
Assistenziale Verde - :;f::;‘::‘ﬂf:
Addattl {domiciliare)
segreteria
v Servizi Educativi Laboratorio e
catorl utor nora
addetti susiliori [ | Scolastici Protetto "Il mEs
Girasole”
Assistenti
|l
- Servizi Sociali Pulizie Civili
|| J Addetti Pulizia
Spazzamento
Rt Eleonora Fraullini
Soclale
QOperatoridl -
Senizio
Funzione interna Funzione esterna
all'organizzazione - all'organizzazione
7 : ” : Vd
Data: Firma I‘Iesponsa ile SG Firma Pres;d,t(nte 5
01/01/2023 | _aAu (12 B apt s
VY e /

I 4
L
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Allegato B

Certificato

Norme: ISO 9001:2015

N* certificato: 35 00 0242002

TUV Rheiniand itaila Sr ) cenfica:

Triolare del certificato WWASOG&EMCOCW

Largo San Nicola di Bari 40

45020 Casteigugheimo (RO)
Itaka

Campo di applicasione.  Progettarions ed srogasons di assistenza infermisnistca
domiciiare, serviol soCio assistensall od aducativ @ serva di
trasporio scolastico. Progefianons ed eroganone di servizi con
Insenmanto lavorativo rivoltl @ personse svantaggiate

Sefioee 1AF: 38,31, 35

Madiante un sudt é statn conseguita la dimostrazione che e
prescrizoni della norma IS0 800122015 sono soddiefatte.

La data di scadenes per tutls b prossime verifichs & 10.04

Vahdta: Questo certficato ¢ vahdo dal 11.05.2020 al 10.05 2023
Prima certiicazions 2020

01042024
148
SHLVOE Vass 3
1 - 2009 POgEING MG (V)

www.tuvitallia.com —— A TUVRheinland’
- Preciseby Right

t
i
!

if

il

- .

t
’;g
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Certificato

Nome ISO 14001:2015

N* registro certficato 01 104 2097570

COOPERATIVA SOCIALE LA COCCINELLA
ONLUS
Largo San Nicola di Ban 40

45020 Castelgugheimo RO
Haha

Campo di applcazione:  Servizl gl raccolta @ traspocto di rifiut urbanie assimiat solidi non
pericolosi prodots da terzl. Progetiazione o0 erogazione di
assistenza infermiensaca domicilare. servia SO0 assistenTal
ed educativi e servizi & Fasporic scolastioo. Progettazione ed
LOQATIONS Ui SAVID CON INSArMEMD Lavorativo rivolli 4 persane
svaniaggate. Erogazone di servizl di pulizia, manutenzions ¢
raoccoita del verde. Erogazione al senvial di pulizia in local ad uso
ofivile ed industriale
Mediante un audt é stata conseguita la dimostrazione che le
prescrzioni defla norma SO 14001:2015 sono soddisfatte.

Validith Cuesio cersficato & valido dal 17 052021 fino al 18.05.2024
Prima cenificazione 2021

01.04.2021 Mb

TUV Apenand Cart Grom
Am Gragen Jmeét  £110F Kom

wWww . com @ (NR,BM A TOVRhelnland .
I~ r—7 v Procisely Right.

N RT TR
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Tirorare oel cetcasa

wonin D) (o A TOVRheiniand’
o<t = Pracisely Right
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Bureau Veritas Certification Holding SAS
CERTIFICAZIONE DEL SISTEMA DI GESTIONE SAS000

-

Certificato Numero: T 307840 Rev !

Chesd pov cara®oare ohe

COOPERATIVA SOCIALE LA COCCINELLA

Largo San Nicola di Ban, 40 - 45020 CASTELGUGLIELMO (RO) - kaly

D030 ¢ UM DeMFCEND IMUD-ST0, | B AgoUITTVY DON0 oancal! Mefa Dagraie) suoceasnale

E m posssaso oF um Sistema & Gestions » St o fSeace chwe nwalle conforme al recuasti delle Norma

e Snterng oF Gestions ey Resporsabity Socaale SASO0

SA 8000:2014
Campo di spplicazione

L0 s0opo ool comBoanione descrife da' pvooeniie Corttioen & Meviaor sy maporsatvirrasone o ally pvomsione o8
LEI0 ¢ Darsnngle Che EXMace MVOOUE O aw'vil) 4 e OV anZ2alone a0 soped NGCaln. corpees § e aoral

STEpat Jal Or A KIZAS A e ENEL e (v o) eec § Al w2l

Promraaitsrm ad erogatione N sesislense Mamarisiue SomAhBen. servll socd) sss'stendind wnd sl @
aarva! & raspovis o Frap e f servil! con haertments Bvorsdivo Sfteofl! g persone
rearvagotate Frogerone (U sevvisd QU pulang (felle Secvisl O /oo cofle @ mamwtend e () veveiie sarv il
raccofls & teasorty o MUY wriery 0 ssatmfad sndl! ron Dertootcw Sroctody ds ey

Dty dily CaMfcAIONe PEie L1000 ¢ cala

16-Maggio-2018 aly, 12-Lugliod027

Fer e m nome X Bresy Vertas
Cariticanon Hokiing SAS

¥ presects cortNcaio 4 saiic oo ol

1 1-Luglio-2024

L'auit @ certfcasone @ siako Y - SIS S ARy . ve

WEARY RS STRC TR
ASAGURD # SO O

§05113 Phitippe Jeanmart
Presicient and Managing Divector

Mumawn D SASO00 Lasd Auciior 8V

Moe s et rBpwils smm A tpen Pare te apgrae cemale A A e - ¢ R
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Bureau Veritas Certification Holding SAS
CERTIFICAZIONE DEL SISTEMA DI GESTIONE SAS000

&

Centificato Numero: [T307543 Fey: |

At per cecthoare ohe

COOPERATIVA SOCIALE LA COCCINELLA

E 0 posSass0 O 0 Ssterw O Gastionw adegualo nd ellicace, Cfw nisulta confonme & sty owila
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SA 8000:2014
Campo di applicazione
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Philippe Jeanmar!
- Prusident and Managing Director
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