AMBITO DI RIFERIMENTO

Rethinking college program (RCP) €& un percorso formativo biennale, in via di sperimentazione presso
I'Universita di Padova, che coinvolge ragazzi con disabilita che hanno concluso la scuola secondaria di
secondo grado con il certificato di frequenza. Tali studenti non possono iscriversi ai regolari corsi di laurea
triennali ma la normativa e il regolamento di ateneo permettono loro di frequentare corsi singoli che fanno
parte dell’offerta formativa della nostra universita.

RCP prevede, accanto alla frequentazione dei corsi singoli, la possibilita di svolgere delle esperienze di
stage/tirocinio e/o di approfondimento culturale presso le strutture dell’Ateneo (esempio: biblioteche,
musei, Orto Botanico) o nel territorio circostante, grazie al coinvolgimento di una rete di istituzioni pubbliche
e di stakeholders (il Comune di Padova, il Servizio Inclusione lavorativa del’lULSS6 Euganea, il Centro
Servizi per il Volontariato, cooperative sociali).

FINALITA’ DEL TIROCINIO E COMPITI RICHIESTI

Allo/a studente/ssa tirocinante del Corso di Laurea in Management dei servizi educativi e formazione
continua & offerta I'opportunita di sviluppare il proprio tirocinio affiancando uno studente di RCP nella sua
specifica esperienza di stage.

Il tirocinio & pensato come esperienza dinamica e di co-progettazione attiva del percorso. Si trattera di
interfacciarsi con il Settore Inclusione dell’Universita e, in collaborazione con quest’ultimo, individuare una
sede idonea di tirocinio per lo/a studente/ssa RCP, in linea con gli obiettivi formativi dello/a stesso/a. Sara
interessante dialogare con il contesto di tirocinio al fine di facilitare I'inserimento iniziale, svolgendo un
ruolo di mediazione tra lo/a studente/ssa di RCP e l'ambiente individuato. Questo permettera di vivere
un’esperienza stimolante, grazie alla quale entrare in contatto con attori sociali impegnati in vari ambiti,
tra i quali I'inclusione delle persone con disabilita.

Durante il percorso ci sara la possibilita di partecipare ai momenti formativi e/o di supervisione tra pari che
il Settore Inclusione organizzera per i tutor per lI'inclusione, in modo da consolidare la consapevolezza del
proprio ruolo e arricchire le proprie competenze relazionali e di mediazione.

Nel complesso, lo/a studente/ssa del corso di laurea magistrale sara in contatto col supervisore scientifico
di RCP, prof. Simone Visentin.

Data la natura sperimentale di RCP, il tirocinante del corso di laurea magistrale avra lo spazio per ideare lo
strumento progettuale e valutativo che accompagnera lo/a studente/ssa RCP, al fine di documentare il
percorso e ottenere utili dati valutativi sul processo e sugli esiti dello stesso. Allo stesso tempo, lo/a
studente/ssa potra calibrare il tirocinio in armonia con specifici obiettivi formativi che riterra significativi
per se stesso/a.

Potra rivelarsi strategico connettere il percorso di tirocinio alla tesi finale.

SEDE DI TIROCINIO
Settore Inclusione studenti (Resp.le del servizio: Dott.ssa Benedetta Zatti; Referente RCP: Dott.ssa Marta
Rizzo) - Via del Portello 23 / 35129 Padova.

RIFERIMENTI
e Referente Organizzativo RCP: Marta Rizzo (inclusione.studenti@unipd.it - marta.rizzo@unipd.it)
e Supervisore Scientifico RCP: Simone Visentin (simone.visentin@unipd.it)

PERIODO DI SVOLGIMENTO
e a.a.2023/2024

CARICO ORARIO
e 100/150 ore

CONTATTI PER INFORMAZIONI
Si prega di mandare una mail a simone.visentin@unipd.it per fissare un colloquio informativo e di
conoscenza.
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