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Ente partner: STRATEGY INNOVATION SRL
Ente partner: UNIVERSITA” IUAV DI VENEZIA

DGR n. 727 del 22 GIUGNO 2023 FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS PR VENETO 2021-2027. Priorita 2 Istruzione e Formazione VENEZIA I.C.O.N.A.
INTELLIGENZE, COMPETENZE, ORGANIZZAZIONE PER UNA NUOVA AUTENTICITA RIGENERARE IL TESSUTO SOCIALE DI VENEZIA, ICONA DEL VENETO,
ATTRAVERSO COMPETENZE E PROFESSIONI PER L'NNOVAZIONE E LA SOSTENIBILITA - Approvato con Decreto n. 1584 del 28/11/2023

RIAPERTURA BANDO DI SELEZIONE PER OCCUPATI

PER MANCATO RAGGIUNGIMENTO DEL NUMERO DI PARTECIPANTI PREVISTI

CONTENUTI E OBIETTIVI

L'obiettivo del progetto “Start Venice UP” in cui si inserisce questo bando e quello di fare di Venezia un centro
di eccellenza dedicato a promuovere, sostenere e trattenere nuove imprenditorialita. Grazie alle azioni di
progetto Venezia diventa un laboratorio a cielo aperto per la formazione e I'avviamento di un ecosistema di
imprese e startup innovative in grado di supportare lo sviluppo, il test e la scalabilita di idee imprenditoriali
e soluzioni tecnologiche innovative per affrontare sfide globali a partire da una dimensione locale: “Venice
HUB”.

Il progetto pertanto intende fornire risorse, strumenti, formazione, metodologia e orientamento rivolgendosi
agli aspiranti imprenditori, che hanno un’idea imprenditoriale, ma necessitano di informazioni e supporto
per evitare gli errori comuni, cosi come a tutte quelle persone interessate ad esplorare nuove opportunita
lavorative. Che si tratti di aspirazioni imprenditoriali, freelance o piu semplicemente acquisire una maggiore
indipendenza nella propria carriera professionale, il progetto Start Venice UP mira a fornire il supporto
necessario per trasformare queste aspirazioni in realta.

PERIODO DI REALIZZAZIONE E DURATA DELL’ATTIVITA: il percorso sara avviato indicativamente a partire da
luglio 2025 per complessive 108 ore.

STRUTTURA DEL PERCORSO
Le attivita suddivise in due FASI si articoleranno nei seguenti interventi:

FASE “SVILUPPO E FORMAZIONE”

n. 20 ore di formazione d’aula “StartHUB School: Verso I'autoimprenditorialita”: focus sugli step necessari da
attuare per permettere a un’idea appena nata di diventare startup e andare a mercato.

n. 6 ore di visita di studio “StartHUB Experience”: visita delle startup o PMI innovative in territorio Regionale
nei quattro settori sistema casa, turismo, design e artigianato.

n. 24 ore di Project Work “StartHUB Challenge: Sfide Progettuali”: verra approfondito il metodo del Design
Thinking per analizzare e tradurre in soluzione i problemi emersi al fine di generare spunti progettuali e idee
innovative negli ambiti del sistema casa, turismo, design e artigianato.

n. 32 ore di Project Work “StartHUB Full Immersion: Project Work Intensivo”: focus sulle sfide progettuali
proposte dai diversi team di lavoro con I'obiettivo di validare e consolidare il modello di business.

n. 10 ore di consulenza individuale “StartHUB Follow UP: come attrarre investitori”: strumenti mirati per
supportare i partecipanti nella fase di raccolta di capitali dagli investitori.
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FASE “AVVIO DI IMPRESA”

n. 16 ore di Mentoring individuale “Imprenditoria nei settori cardine di Venezia”: approfondimento
dell’attuale stato dell’arte dell'imprenditoria veneziana tramite metodologie e casi studio nei settori del
sistema casa, design, turismo e artigianato.

SEDI DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA
Le attivita saranno erogate a Venezia Centro storico presso Santa Croce 191, San Polo 2468, Dorsoduro 2196,
Dorsoduro 3480/A.

INDENNITA’ DI FREQUENZA ED AGEVOLAZIONI ALLA PARTECIPAZIONE

E’ prevista I'erogazione ai destinatari di due diverse classi di sostegno:

- indennita di frequenza pari a 6,00€/ora, per le ore in presenza e a condizione che la frequenza sia almeno
del 70% delle ore totali previste per ciascun intervento nella fase di "Sviluppo e formazione"

- voucher costo della vita/mobilita, pari a 500,00€/mese, volto a coprire, a titolo esemplificativo, le spese di
trasporto casa - Venezia e le spese di vitto in Venezia centro storico, isole o estuario per i non residenti per
agevolare la partecipazione alle attivita, corrisposto per le tre mensilita in cui si svolgeranno le attivita.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE

Il percorso é rivolto a n. 5 occupati/e, presso imprese di tutti i settori con modalita contrattuali previste dalla
normativa vigente, liberi professionisti e lavoratori autonomi. Il presente bando intende coinvolgere ulteriori
destinatari portatori di idee innovative, al fine di completare il gruppo classe.

DOMANDA DI AMMISSIONE
Gli interessati potranno presentare candidatura entro il 24 giugno 2025 compilando domanda di
partecipazione ed inserendo curriculum vitae e autodichiarazione di occupazione al link

https://ac2cnxgxhms.typeform.com/to/BByNd9ZR

Liberi professionisti e lavoratori autonomi dovranno compilare anche la dichiarazione sugli Aiuti di Stato.

MODALITA DI SELEZIONE

Lammissione al corso avverra in conformita agli esiti della selezione che iniziera il 25 giugno 2025 e sara
condotta da una commissione appositamente designata, il cui giudizio € insindacabile. La modalita di selezione
avverra tramite I'analisi della documentazione ed eventuale colloquio.

In fase di selezione sara data priorita alla partecipazione di donne per agevolare la creazione di nuove realta
imprenditoriali al femminile nel centro storico veneziano, isole ed estuario.

Gli esiti della selezione saranno comunicati direttamente agli interessati. Se non fosse raggiunto il numero di
5 destinatari il bando potra essere esteso fino al raggiungimento dei candidati previsti.

FINANZIAMENTO

La partecipazione & completamente GRATUITA perché finanziata dal Fondo Sociale Europeo Plus, Priorita 2
Istruzione e Formazione — Obiettivo specifico g), che intende promuovere I'apprendimento permanente, in
particolare le opportunita di miglioramento del livello delle competenze e di riqualificazione flessibili per tutti,
tenendo conto delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il cambiamento e le nuove
competenze richieste sulla base delle esigenze del mercato del lavoro, facilitando il riorientamento
professionale e promuovendo la mobilita professionale.

CONTATTI
Per ulteriori informazioni, scrivere a: start.hub@iuavspinoff.it
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https://eu-central-1.protection.sophos.com/?d=typeform.com&u=aHR0cHM6Ly9hYzJjbnhneGhtcy50eXBlZm9ybS5jb20vdG8vQkJ5TmQ5WlI=&i=NWZkOWI4NDY0NjFjYjYwZWRhMzU1Mzkx&t=QjFZVlFaTXRZTVgraWZoZWFid29XaVVyQ2lRNWtsQ0RTanhxLzNtc2Q2az0=&h=55fc01ea03014df99727ef067b88d78f&s=AVNPUEhUT0NFTkNSWVBUSVbd7yG14rpCOpx0Gv29y-fmr1wTilybB3fI2tDsL464Aw

