SCHEDA di VALUTAZIONE del TIROCINIO

da parte del tutor aziendale o dell’eventuale collaboratore segnalato nel Progetto

La valutazione va espressa rispetto agli indicatori di progetto, processo e prodotto di tirocinio che seguono,
considerando complessivamente tutto il percorso di tirocinio, barrando le apposite scale di giudizio

RIferimento: ... e
(cognome-nome studente/ssa tirocinante) (N° Matr)

1 — Puntualita, correttezza, impegno dello/la studente/ssa durante I’esperienza del tirocinio

GIUDIZIO: / /11 / / / / /

insufficiente sufficiente discreto buono distinto ottimo

2 - Partecipazione e collaborazione del tirocinante alle attivita dell’Ente (lavoro di gruppo, capacita propositiva,
costruttivita delle proposte avanzate,...)

GIUDIZIO: / // / / / / /

insufficiente sufficiente discreto buono distinto ottimo

3 - Abilita/competenze/capacita acquisite e/o dimostrate in ambito osservativo, progettuale, organizzativo nel corso
del tirocinio

GIUDIZIO: / // / / / / /

insufficiente sufficiente discreto buono distinto ottimo

4 - Originalita e innovativita del contributo personale offerto dal tirocinante allo sviluppo dell’Ente

GIUDIZIO: / // / / / / /

insufficiente sufficiente discreto buono distinto ottimo

5 - Cura, rigore e autonomia dimostrati dal tirocinante nelle attivita svolte presso I'Ente

GIUDIZIO: / // / / / / /
insufficiente sufficiente discreto buono distinto ottimo
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