
 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN PEDAGOGIA 

 

TRACCIA per la redazione del Progetto Personale di Tirocinio 
 

 

 
 

1. ENTE 

Indicare: 
1. la denominazione dell’Ente; 
2. il tipo di servizi/interventi educativi- formativi che esso propone; 
3. la tipologia delle figure professionali che vi operano; 
4. la struttura e l’organizzazione (ove possibile). 
 

 

2. MOTIVAZIONE 
Spiegare le ragioni che hanno portato all’individuazione di questa struttura per il tirocinio, facendo riferimento in 
particolare a: 

1. esperienze precedenti e loro impatto sul percorso professionale; 
2. importanza del tirocinio rispetto ai propri valori e alla crescita professionale; 
3. coerenza tra le proprie aspettative e la mission della struttura; 

 

 
3. OBIETTIVI AUTOFORMATIVI 
Indicare gli obiettivi dell’esperienza in termini di: 

• conoscenze: teorie e concetti della professione, normativa di riferimento, strumenti e strategie 
specifiche, lessico pedagogico; 

• abilità: capacità di applicare conoscenze e utilizzare strumenti e strategie, capacità di utilizzare 
strumenti di tipo informatico/digitale 

• autonomia e senso di responsabilità, capacità di ideare e partecipare e progetti e percorsi 

• abilità comunicative e relazionali: con l’utenza, con i colleghi; lavoro emotivo su sé stessi; 

• meta-riflessività: capacità metacognitive e apprendimento dall’esperienza, pensiero critico, capacità 
di autocritica, adattamento. 

 
 

4. STRUMENTI DI AUTOMONITORAGGIO E AUTOVALUTAZIONE 
Indicare gli strumenti (concordati con il tutor) che verranno utilizzati per il monitoraggio del tirocinio: per es. diario di 
bordo, griglie valutative, colloqui periodici. 
 

 

5. TEMPI 
Indicare la data presunta di inizio e fine del tirocinio, la distribuzione delle ore giornaliere/settimanali, eventuali 
caratteristiche del tirocinio in merito alle tempistiche (interruzioni, articolazione su più periodi). 
 

 

 

Una volta steso il progetto, è necessaria la firma del Tutor docente per presa visione 

 


