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DOSSIER DI LAVORO

Necessita revisione Adeguato alle attese Buono Eccellente 
Pertinenza 
I documenti del dossier sono 
attinenti agli obiettivi e alle attività 
proposte nel corso. 

      I documenti del dossier non 
sono necessariamente connessi 
agli obiettivi formativi. 

     I componenti del dossier sono 
correlati in qualche modo agli 
obiettivi formativi. 

     I componenti del dossier sono 
direttamente collegati agli obiettivi 
formativi. 

     I componenti del dossier sono 
pertinenti in modo esemplare 
circa gli obiettivi e le situazioni 
formative poste in essere. 

Completezza 
Tutti gli obiettivi formativi e le 
attività proposte (feedback 
giornalieri, presentazioni orali, 
documenti del dossier) sono 
trattati nel dossier. 

        I documenti del dossier 
ricoprono parzialmente gli 
obiettivi formativi e le attività 
proposte. 

       La maggior parte degli 
elementi degli obiettivi formativi 
così come delle attività proposte 
sono trattate all’interno del 
dossier. 

      Tutti gli aspetti degli obiettivi 
formativi così come tutte le 
attività proposte sono ben trattate 
nel dossier. 

       Il dossier integra tutti gli 
elementi riguardanti gli obiettivi 
formativi e le attività proposte in 
una riflessione ampia che eccede i 
temi e gli argomenti trattati. 

Accuratezza 
I concetti e le categorie  sono 
usati correttamente e con 
chiarezza attraverso tutto il 
dossier. 

      I concetti e i termini appresi 
sono più o meno usati 
correttamente nel dossier. 

      Il dossier mostra precisione 
nell’uso del concetti e dei termini 
ma talvolta le  convenzioni 
rilevanti non sono rispettate. 

    Il dossier riflette un  uso 
corretto e chiaro di concetti, 
termini e convenzioni. 

        Il dossier dimostra un 
controllo chiaro, corretto, preciso 
e sintetico dei termini, dei concetti 
e delle convenzioni che sono posti 
in prospettiva critica. 

Coerenza 
Gli elementi interni ai singoli 
documenti come i documenti del 
dossier sono correlati e 
strutturalmente collegati. Le idee 
sono saldate e presentate in modo 
chiaro. 

      Gli elementi e le idee sono 
presentati in un modo piuttosto 
frammentario. 

     Gli elementi sono collegati ma 
riflettono inconsistenze nella 
riflessione e elaborazione del 
dossier. 

       Ogni singolo documento è 
consistente e internamente ben 
strutturato; nel suo insieme il 
dossier presenta coerenza. 

        Il dossier è molto ben 
strutturato e organizzato. Idee, 
concetti e categorie sono 
presentati in maniera coerente; le 
differenze valorizzate, le 
interrelazioni formulate sono 
argomentate in modo critico. 

Profondità 
Il dossier riflette una posizione 
personale     argomentata e 
sostenuta da una ricca analisi e da 
riferimenti rilevanti (lezioni 
frontali, presentazioni, letture 
raccomandate e non) e di qualità. 

       Il dossier presenta una 
posizione personale fortemente 
dipendente da una analisi 
superficiale delle esperienze 
formative proposte. 

       Il dossier presenta una 
posizione personale documentata 
da una analisi e da riferimenti 
rilevanti. 

     Il dossier riflette una posizione 
personale fondata su di una analisi 
approfondita e continua di 
riferimenti pertinenti in tutto il 
dossier 

       Il dossier presenta una 
posizione personale basata 
sull’integrazione originale di 
riferimenti pertinenti colti nelle ( e 
per le) esperienze formative 
proposte. 
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